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§ 1. Wstep

Fundacja Spokojny Kacik, kierujac sie dobrem dzieci i mtodziezy oraz troskg o ich
bezpieczenstwo, zdrowie, rozwdj i dobrostan psychiczny, ustanawia niniejsze Standardy
Ochrony Matoletnich.

Fundacja dziata na rzecz dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin,
organizujgc m.in. rehabilitacje, terapie, warsztaty rozwojowe, zajecia edukacyjne,
wydarzenia integracyjne oraz dziatania wspierajgce rozwaj spoteczny i emocjonalny dzieci.
Wszystkie dziatania Fundacji odbywajg sie w atmosferze bezpieczenstwa, akceptacji,
wzajemnego szacunku i poszanowania godnosci dziecka.

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez Fundacje jest dziatanie dla dobra
dziecka i w jego najlepszym interesie. Kazdy cztonek personelu Fundacji traktuje dzieci z
szacunkiem, uwzglednia ich indywidualne potrzeby oraz prawo do bezpieczeristwa i ochrony
przed krzywdzeniem.

Fundacja nie toleruje zadnej formy przemocy wobec dzieci, w szczegblnosci przemocy
fizycznej, psychicznej, emocjonalnej, seksualnej, zaniedbania czy dyskryminacji.

Personel Fundacji dziata zgodnie z obowigzujgcym prawem, przepisami wewnetrznymi oraz
zakresem swoich kompetencji.

§ 2. Przepisy ogdlne

1. Standardy Ochrony Matoletnich Fundacji Spokojny Kacik wprowadza sie w celu
zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom i mtodziezy uczestniczgcym w dziataniach
organizowanych przez Fundacje.

2. Standardy obowigzujg: pracownikéw, wspoétpracownikow, terapeutow, wolontariuszy,
praktykantéw, stazystéw, cztonkdéw Fundacji, osoby prowadzace zajecia, warsztaty i
wydarzenia organizowane przez Fundacje.

3. Tres¢ Standardéw Ochrony Matoletnich jest dostepna dla wszystkich
zainteresowanych stron w tym matoletnich, ich rodzicéw oraz opiekunéw prawnych i
faktycznych. Z dokumentem mozna zapozna¢ sie na stronie internetowej Fundacji
www.spokojnykacik.pl w zaktadce Standardy Ochrony Matoletnich, a takze w siedzibie
Fundacji przy ul. Piaskowej 19, 35-312 Rzeszdw.

4. Podstawg prawng Standardéw jest ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z
2024 r. poz. 560,1228), Ustawa z 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i
opiekunczy oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 20213 r. poz. 1606) — art. 7 pkt. 6,
Poradnik Fundacji — Dajemy Dzieciom Site



http://www.spokojnykacik.pl/

§ 3. Definicje

Uzyte w Standardach okreslenia majg nastepujace definicje:

1.
2.

10.

11.

Dziecko/matoletni — kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

Krzywdzenie podopiecznego — popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego
na szkode podopiecznego, lub zagrozenie dobra podopiecznego, w tym jego
zaniedbanie.

Personel — kazdy pracownik Fundacji ,, SPOKOJNY KACIK” , bez wzgledu na forme
zatrudnienia, w tym wspodtpracownik, stazysta, wolontariusz lub inna osoba, ktéra z
racji petnionej funkcji lub zadan ma ( nawet potencjalny) kontakt z podopiecznym.
Opiekun dziecka - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego
rodzic, opiekun prawny, a takze rodzic zastepczy.

Zaniedbanie — state/ciggte niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka, w tym
potrzeb emocjonalnych, na przykfad zaniedbanie opieki zdrowotnej, edukacji,
odzywiania czy zapewnienia bezpiecznych warunkdéw zycia.

Placowka — Fundacja ‘SPOKOJNY KACIK’

Zarzad — organ, ktdry ,zgodnie z obowigzujgcym prawem i/lub wewnetrznymi
dokumentami jest uprawniony do podejmowania decyzji.

Zgoda rodzica — zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow
dziecka. W przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami konieczne jest
poinformowanie rodzicéw o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przed sgdem
rodzinnym.

Krzywdzenie dziecka - popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na
szkode dziecka, lub zagrozenia dobra dziecka w tym jego zaniedbywanie. Mozna
wyréznic cztery wymiary tego zjawiska: - Przemoc fizyczna - wszelkiego rodzaju
dziatanie wobec dziecka, ktére powoduje urazy na jego ciele, np. bicie, szarpanie,
popychanie. — Przemoc emocjonalna - jej celem jest naruszenie godnosci osobistej
ukierunkowana jest na wyrzadzanie szkody psychicznej poprzez wyzywanie,
warunkowanie mitosci, emocjonalne odrzucenie, zastraszanie, nieposzanowanie
potrzeb, nadmierne wymagania w stosunku do wieku i mozliwosci psychofizycznych
dziecka itp. Wykorzystywanie seksualne - obejmuje kazde zachowanie osoby, ktére
prowadzi do seksualnego zaspokojenia kosztem dziecka . Zaniedbanie - brak
zaspokojenia podstawowych potrzeb dziecka, zaréwno fizycznych (np. wiasciwe
odzywianie, ubranie, ochrona zdrowia, edukacja), jak i psychicznych (poczucie
bezpieczenstwa, doswiadczenie mitosci, troski itp.)

Dane osobowe podopiecznego - wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje
dziecka.

Procedura ,Niebieskiej Karty” - uregulowana w rozporzadzeniu Rady Ministrow z
dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury , Niebieskie Karty” oraz wzoréw
formularzy ,Niebieska Karta” (Dz.U.2023 poz. 1870 z dnia 2023.09.06), wydanym jako
akt wykonawczy na podstawie art. 9d ust. 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U.2021.1249 oraz z 2023 r. poz. 289, 535 i



1606), obejmuje ogdt czynnosci podejmowanych i realizowanych przez
przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnych komisji
rozwigzywania problemow alkoholowych, Policji, oswiaty i ochrony zdrowia, w
zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie.

§ 4. Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

1. Pracownicy placéwki posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw
zwracajg uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy fundacji podejmuja
rozmowe z rodzicami, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia
i motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.

3. Pracownicy monitorujg sytuacje i dobrostan dziecka.
Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko i
dziecko — dziecko ustalone w placéwce.

5. Rekrutacja pracownikow placéwki odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej
rekrutacji personelu, okreslonymi w Zatgczniku 1 do niniejszych standardéw.

§ 5. Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka.

W przypadku powziecia przez pracownika podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,
pracownik ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej
informacji do Zarzadu fundacji.

Po uzyskaniu informacji, cztonek zarzagdu wzywa opiekundéw dziecka, ktérego
krzywdzenie podejrzewa i informuje ich o podejrzeniu.

Wyznaczona przez zarzgd osoba sporzgdza opis sytuacji matoletniego w jednostce i
sytuacji rodzinnej dziecka na podstawie rozméw z dzieckiem( jesli to mozliwe) i
pracownikami fundacji oraz opracowuje plan pomocy matoletniemu.

Plan pomocy matoletniego powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

a. - podjecia przez placédwke dziatan w celu zapewnienia dziecku
bezpieczenstwa, w tym zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej
instytucji,

b. - wsparcie, jakie zaoferuje dziecku placéwka,

- skierowanie dziecka do specjalistycznej placéwki pomocy, jezeli istnieje taka
potrzeba.
W bardziej skomplikowanych przypadkach (dotyczgcych np. wykorzystania
seksualnego lub znecania sie fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) zarzad
powotuje zespdt interwencyjny, w sktad ktérego mogg wejs¢ psycholog, cztonkowie



zarzadu cztonkowie rady nadzorczej lub inni pracownicy majgcy wiedze na temat
skutkow krzywdzenia dziecka lub o krzywdzonym dziecku.

6. Zespotinterwencyjny sporzgdza plan pomocy matoletniemu na podstawie opisu
sporzadzonego przez pracownika fundacji.

7. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtoszg rodzice/ opiekunowie dziecka,
zarzad placéwki zobowigzany jest powotaé zespét interwencyjny.

8. Zespdt, o ktéorym mowa wzywa rodzicow/ opiekundw dziecka na spotkanie
wyjasniajace, podczas ktdrego moze zaproponowac zdiagnozowanie zgtaszanego
podejrzenia w zewnetrznej bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza sie
protokot.

9. Sporzadzony przez zespot interwencyjny plan pomocy matoletniemu wraz z
zaleceniami wspotpracy przy jego realizacji przedstawiany jest rodzicom/ opiekunom
przez cztonka zarzadu fundaciji.

10. Cztonek zarzgdu informuje rodzicéw/ opiekundéw o obowigzku zgtoszenia przez
placowke podejrzenia krzywdzenia matoletniego do odpowiedniej instytuciji (
prokuratura, policja lub sad rodzinny, osrodek pomocy spotecznej badz procedura ,,
Niebieskiej Karty” — w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i
skorelowanej z nim interwencji.

11. Po poinformowaniu rodzicow/ opiekundw matoletniego zgodnie z punktem
poprzedzajgcym — cztonek zarzadu sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa
do prokuratury/ policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sgdu rejonowego,
wydziatu rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy spoteczne;j.

12. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili rodzice/ opiekunowie
matoletniego, a podejrzenie to nie zostato potwierdzone — cztonek zarzadu informuje
o tym fakcie rodzicéw/ opiekundéw dziecka na pismie.

13. Z przebiegu interwencji sporzadza sie karte interwencji, ktérej wzor stanowi Zatgcznik
nr 3 do niniejszych standardéw.

14. Wszyscy pracownicy i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane,
sg zobowigzani do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytgczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

§ 6. Zasady ochrony wizerunku podopiecznego i danych osobowych
matoletnich

1. Fundacja, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych ,zapewnia
ochrone wizerunku dziecka, zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych
osobowych matoletnich zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Dane osobowe matoletniego podlegajg ochronie na zasadach okreslonych w Ustawie
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie



ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzadzenie o ochronie danych):

a) Pracownik ma obowigzek zachowania tajemnicy danych osobowych, ktére
przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobu zabezpieczania danych
osobowych przed nieuprawnionym dostepem,

b) Dane osobowe matoletniego s udostepniane wytgcznie osobom i podmiotom
uprawnionym na podstawie odrebnych przepiséw.

Wytyczne dotyczgce zasad ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych stanowig

Zatgcznik 4 do niniejszych standardéw.

Pracownikowi nie wolno uniemozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalanie

wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) bez

pisemnej zgody rodzica/Opiekuna dziecka.

Upublicznienie przez pracownika wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek

formie (fotografia, nagranie audio/wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica/opiekuna

dziecka.

. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak: zgromadzenie,

krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekuna na utrwalanie wizerunku dziecka nie

jest wymagana.

W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa wyzej, pracownik moze skontaktowad sie z

rodzicami/opiekunami dziecka, by okresli¢, w jakim kontekscie bedzie

wykorzystywany wizerunek dziecka, np. umieszczony zostanie na platformie YouTube

w celach promocyjnych lub na stronie internetowej fundacji (niniejsza zgoda

obejmuje wszelkie formy publikacji, w szczegdlnosci plakaty reklamowe, ulotki,

drukowane materiaty promocyjne, reklame w gazetach i czasopismach oraz w

Internecie, social media itp.), lub ustali¢ procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne

jest podanie przedstawicielom mediéw danych kontaktowych do

rodzicéw/opiekundw dziecka bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

§ 7. Zasady dostepu dzieci do Internetu oraz ochrony przed
szkodliwymi tresciami

1. Fundacja, zapewniajgc dzieciom dostep do Internetu, podejmuje dziatania
zabezpieczajgce matoletnich przed dostepem do tresci, ktdre mogg stanowié
zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju. W szczegélnosci instaluje i aktualizuje
oprogramowanie zabezpieczajgce. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i
medidw elektronicznych stanowig Zatgcznik nr 5 do niniejszych standardow.

2. Na terenie fundacji dostep dziecka do Internetu mozliwy jest tylko pod nadzorem
pracownika.



3. W przypadku gdy dostep do Internetu realizowany jest pod nadzorem
pracownika, jest on zobowigzany informowa¢ dzieci o zasadach bezpiecznego
korzystania z Internetu oraz czuwacé nad ich bezpieczenstwem podczas
korzystania Z Internetu w czasie zajec.

4. Osoba odpowiedzialna za dostep do Internetu zabezpiecza sie¢ przed
niebezpiecznymi tresciami poprzez instalacje i aktualizacje odpowiedniego
oprogramowania.

5. W przypadku dzieci korzystajgcych z wtasnych urzadzen elektronicznych z
dostepem do Internetu, na ktérych majg zainstalowane indywidualne systemy
komunikacji alternatywnej i wspomagajacej, za oprogramowanie i zabezpieczenie
urzadzen odpowiadajg opiekunowie dziecka (rodzic/opiekun prawny ).

§ 8. Monitoring stosowania Standardow Ochrony
Matoletnich

1. Osobg odpowiedzialng za realizacje i propagowanie Standardéw Ochrony
Matoletnich przed krzywdzeniem sg cztonkowie zarzadu.

2. Osoby, o ktérych mowa w punkcie 1 odpowiedzialne sg za monitorowanie
realizacji Standarddéw, za reagowanie na sygnaty naruszenia Standardodw,
prowadzenie rejestru zgtoszen oraz za proponowanie zmian w Standardach.

3. Osoby odpowiedzialne za realizacje i propagowanie Standardéw Ochrony
Matoletnich przeprowadzajg wsrdd pracownikéw raz na 12 miesiecy ankiete
monitorujgca poziom realizacji Standarddw. W ankiecie pracownicy mogg
proponowac zmiany oraz wskazywac naruszenia Standardow.

4. Ankieta monitorujgca stanowi Zatacznik nr 6 niniejszych Standarddw.

5. Cztonek zarzadu na podstawie wnioskdéw z ankiety wprowadza do Standardéw
niezbedne zmiany i ogtasza je pracownikom, dzieciom i ich opiekunom.

§ 9. Akty prawne chronigce prawa dziecka

Akty prawne, w oparciu o ktére nalezy tworzy¢ postanowienia zawarte w Dokumencie,
nalezy tworzyé na podstawie obowigzujgcych przepisow prawa. Szczegdlnie istotne sg
nastepujace akty prawne:

1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz. U. 1997.78.483) — zapisy regulujg
ochrone Dziecka przed przemocg, wyzyskiem i demoralizacja. 2) Konwencja o
Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ w dniu 20 listopada 1989
roku (Dz. U. 1991.120.526 z pézn. zm.). 3) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta



Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586, 1672 i 2005.) — zapisy reguluja
obowigzki nauczyciela oraz postepowania dyscyplinarnego wobec niego. 4) Ustawa z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r.poz. 2230, z 2023 r. poz.
1234, 2005.) — w tym dokumencie zawarte sg obowigzki placowki o$wiatowej, w tym
uprawnienia dyrektora placéwki. 5) Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks
rodzinny i opiekuniczy (Dz. U. z 2023 r. poz. 2809.) — ustawa regulujgca relacje
pomiedzy rodzicami a Dzieckiem oraz rodzicami i placdwka oswiatowa, a takze
wtadze rodzicielska, kontakty rodzica z Dzieckiem oraz reprezentacje Dziecka.

§ 10. Przepisy koncowe

1. Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem wchodzg w zycie z
dniem ogtoszenia.

2. Ogtoszenie Standardéw nastepuje poprzez wywieszenie na tablicy w widocznym
miejscu w miejscach prowadzenia dziatalnosci przez Fundacje lub poprzez przestanie
tekstu Standardéw pracownikom i opiekunom dzieci drogg elektroniczng oraz
zamieszczenie na stronie internetowe;j.

Standardy Ochrony Matoletnich w Fundacji ,, SPOKOJNY KACIK” stanowig integralng czesc¢
funkcjonowania naszej instytucji. Wszyscy pracownicy, wolontariusze oraz wspétpracownicy
sg zobowigzani do przestrzegania i aktywnego dziatania na rzecz bezpieczenstwa i dobra
matoletnich.

Dokument ten podlega corocznej rewizji i w razie potrzeby aktualizacji, aby zapewni¢ jego
zgodnosc¢ z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz najlepszymi praktykami w zakresie
ochrony dzieci.

§ 11. Zataczniki

Zatgcznik nr 1 — Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikéw
Zatgcznik nr 2 — Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko i dziecko — dziecko
Zatgcznik nr 3 — Karta interwencji

Zatgcznik nr 4 — Wytyczne dotyczgce zasad ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych
dzieci

Zatacznik nr 5 — Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i medidow elektronicznych
Zatacznik nr 6 — Ankieta monitorujaca
Zatgcznik nr 7 — Oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony Matoletnich

Zatgcznik nr 8 — Rejestr interwencji i zgtoszen



